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Association Interentreprises pour la Santé au Travail

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Avignon, le 15 mai 2008
Madame, Monsieur, cher adhérent,

Le Conseil d’Administration de I'AIST-Avignon a ldnneur de vous convoquer a
I’Assemblée Générale Ordinaire des adhérents ded@ation qui se tiendra :

Le mercredi 4 juin 2008 a 18 h 00

Dans la salle de réunion de la mutuelle NOVALIA
25 Route de Montfavet — 84000 AVIGNON

(ordre du jour au verso)

Dans le cas ou vous ne pourriez assister a I'AG@ plun 2008, nous vous serions reconnaissants de
bien vouloir nous retourner le pouvoir ci-dessousplété et signé, par courrier ou par fax.
Votre pouvoir ne peut étre donné qu’a un membreé gt de notre association (art. 11 des statuts).

Sieége social : 18, avenue de Fontcouverte — BR-B4)36 AVIGNON Cedex 3
Tél. 04 90 87 33 04 — Fax 04 90 87 27 09

Centres Annexes : Agroparc — Courtine — Thiers —d&ét — Chateaurenard — St-Rémy de Provence — Lds#\ng
SIRET 783 200 884 000 14 — NAF 851C — TVA FR 852 60 884

POUVOIR

(a retourner par courrier au siege social ou paata04 90 87 27 09)
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Représentant I'entreprise adhérente n°

Q sera présent(e) a I’Assemblée Générale Ordinairejdin 2008
Q ne sera pas présent(e) et donne POUVOIr @ .......c.coviiiiiimiieiieiiiee e eae,

pour me représenter a I’Assemblée Générale Ordiraipour prendre en mes lieu et place les
décisions qui seront soumises a I'approbation dieel@ssemblée.

Cachet de I'entreprise A , le 2008
Signature



Association Interentreprises pour la Santé au Travail

Assemblée Générale Ordinaire du 4 juin 2008

ORDRE DU JOUR

e Compte rendu moral et financier concernant I'exar@007

* Rapports du Commissaire aux Comptes sur les congee$exercice clos le 31
décembre 2007

* Présentation des actions collectives sur le mdiedravail (plans d’activité) menées par
I’AIST-Avignon

Dr Marie Elisabeth TROUPEL et Dr Julien PLE — Méhscdu Travalil

Le Bilan et le Compte de Résultat sont consultadlesiege social ou sur le site de I'AIST-Avignon :

WWW.aist-avignon.net

A lissue de cette Assemblée, vous pourrez échaagec les médecins du travail et les
membres du Conseil d’'administration sur la préwmsianté au travail.

Comptant sur votre participation,
Nous vous prions de croire, Madame, Monsieur, ¥pfession de nos sentiments distingués.

Philippe RENAUD
Président du Conseil d’Administration



